REPUBLIQUE FRANCAISE
DEPARTEMENT DU NORD

A et Admitrag s COMPTE —RENDU
Cvonte Instiaa” DU COMITE SYNDICAL
56520 MARGUETTE LEZ LILLE DU LUNDI 10 NOVEMBRE 2008

L’an deux mille huit, le dix novembre a vingt heures, le Comité
Syndical du S.1.V.0.M. Alliance Nord-Ouest s’est réuni a son siege, [’Hotel de Ville
de Saint-André-Lez-Lille, a la suite de la convocation qui lui a été adressée cing
jours a l’avance, conformément a la Loi.

Etaient présents :
Membres titulaires :

PLATTEAU Thierry, DEPLANQUE Jean-Michel, BEADES Miguel, DAUBRESSE Marc-
Philippe, COUSIN Yvon, CAUDRON Christophe, ASTRUC Brigitte, MAIFFRET Christine,
BRIFFAUT Jean-Jacques, KRIEGER Christiane, MAZEREEUW Alain, MUSMEAUX
Roseline, SAVARY Thérése, SOMAIN Véronique, JANSSENS Daniel, SAS Michel,
PENNEQUIN Pierre, GILLON Martine, HOUSSIN Jacques, HENNO Olivier, EURIN Jean-
Pierre, LAHOUSTE Pascale, PROVO Bernard, SOMON Nadine, COURION Marlene,
LOOSVELT Michel, LEFEBVRE Roger, DELAHAYE Michel.

Membres suppléants avec Voix Délibératives :

KYNDT Annie, MAILLIET Marie-Gérard, COFFYN Bernard, BOUCAUT Daniel,
DUBREUCQ André, WAUQUIER André.

Membres titulaires absents, excusés :
DELEBARRE Jean, DEPRICK Carole, VANGOETHEN Cédric, REYNAERT Claude,
VARINGOT Daniel, DUTRIAUX Thérese, MIELKE Eric, DELAPLACE Rudy, GREGOIRE
Francis, HALLYNCK Rose-Marie.
Secrétaire de séance : Mademoiselle COURION.
Convocation aux membres du Comité Syndical et affichage le 4 novembre 2008
Nombre de membres en exercice : 39
Publiée le : 19 novembre 2008
APPROBATION DU PROCES-VERBAL DE LA SEANCE DU 6 MAI 2008

Le Comité Syndical, a unanimité des présents, adopte le procés-verbal.
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INFORMATION

Décision de bureau : Marché public portant sur la location et U’entretien du linge
plat et vétements de travail - ponctuellement lavage, blanchissage et/ou repassage
de certaines pieces de linge pour la Résidence Georges Delfosse

Décision de bureau : marché public relatif a ’entretien des locaux de la Résidence
Georges Delfosse

Décision de bureau : Marché public relatif a la fourniture d’articles a usage
unique : couches et autres articles pour la Résidence Georges Delfosse

08/40 - INSTALLATION D’UN DELEGUE SUITE A UNE DEMISSION

Par délibération en date du 31 mars 2008, le Conseil Municipal de Lambersart a procédé a
la désignation des délégués appelés a représenter la commune au sein du SIVOM Alliance
Nord-Ouest.

Les 13 délégués titulaires représentant la Commune de Lambersart sont Marc-
Philippe DAUBRESSE, Yvon COUSIN, Christophe CAUDRON, Brigitte ASTRUC, Christine
MAIFFRET, Claude REYNAERT, Jean-Jacques BRIFFAUT, Christiane KRIEGER, Alain
MAZEREEUW, Roseline MUSMEAUX, Thérese SAVARY, Daniel VARINGOT et Véronique
SOMAIN.

Les 13 délégués suppléants sont Marie-Gérard MAILLIET, Bernard COFFYN, Ali
ACHOURI, Hélene BERNARD, Laurent FRAPPART, Antoine DIERS, Karine KOTCHINE, Anne
LENIERE, Claudie JILCOT, Christophe CONVERT, Jérome ROUSSEL, Claudine DESCAMPS et
Thérese DUPONT.

Suite a la démission de Madame Karine KOTCHINE, déléguée suppléante, la commune de
Lambersart a désigné Madame Marie-Claude CHASSEING pour la remplacer.

En conséquence, je propose :

e D’accueillir et de procéder a Uinstallation du délégué suppléant de la Commune
de Lambersart au sein du Comité Syndical.

e De la nommer a la commission EHPAD en remplacement de Bernard COFFYN.
Le Comité Syndical, a l'unanimité des présents accueille et procéde a
’installation de la nouvelle déléguée de la commune de Lambersart.
08/41 - REMPLACEMENT D’UN DELEGUE DU COMITE SYNDICAL
La ville de Quesnoy-sur-Delile a désigné, par délibération de son conseil municipal
du 27 juin 2008, Madame Héléne BUCHANIEK en remplacement de Vincent

PAPROCKI pour siéger au comité syndical du SIVOM en tant que déléguée
suppléante et dans les commissions dans lesquelles il était désigné.
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Hélene BUCHANIEK sieégera dans les commissions EHPAD, Emploi et
Coordination gérontologique.

Le Comité Syndical, a l'unanimité des présents, accueille et procéde a
’installation de madame Héléne BUCHANIEK au sein du Comité Syndical et
des commissions citées ci-dessus.

08/42 - REMPLACEMENT AU SEIN DU CONSEIL D’ ADMINISTRATION DE L’OFFICE
DE TOURISME

Les membres du Conseil d’Administration de |’Office de tourisme sont désignés
par le Comité syndical, sur proposition du Président du SIVOM Alliance Nord-
Ouest.

Suite a U’élection au sein du syndicat d’initiative de Lambersart de Madame
MUSMEAUX a la présidence, il est proposé de remplacer Monsieur COUSIN par
Madame MUSMEAUX pour siéger au sein du conseil d’administration de ’Office
Intercommunal de Val de Delle.

Le Comité Syndical, a I’'unanimité des présents émet un avis favorable.
08/43 - REMPLACEMENT D’UN DELEGUE A L’ASSOCIATION ALPES

Suite au remplacement de Vincent PAPROCKI par Hélene BUCHANIEK pour siéger
dans les instances du SIVOM, il convient de désigner Hélene BUCHANIEK pour siéger
au sein de ’association ALPES.

La liste des délégués du SIVOM siégeant a l’assemblée générale s’en trouve ainsi
modifiée comme suit :

- Christine MAIFFRET Représentants de Lambersart

- Jérome ROUSSEL

- Marie-José ANGOT

- Jean-Claude BRUNEEL Représentants de Lompret

- Michel LOOSVELT

- Miguel BEADES Représentants de Marquette-Lez-Lille

- Cédric VANGOETHEN

- Nadine SOMON Représentants de Pérenchies

- André WAUQUIER

- Hélene BUCHANIEK Représentants de Quesnoy-sur-Delile

- Rose-Marie HALLYNCK

- Philippe CALAIS Représentants de Saint André

- Thérése BAUDE

- Jacques HOUSSIN Représentants de Verlinghem

- Elisabeth VIGNAIS

- Martine GILLON Représentants de Wambrechies

- Anne-Sophie LESUR

- Marc-Philippe DAUBRESSE Président du SIVOM ALLIANCE NORD
OUEST

Le Comité Syndical, a I’unanimité des présents émet un avis favorable.
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08/44 - REMPLACEMENT D’UN DELEGUE A L’ASSOCIATION MISSION LOCALE

Suite a la désignation d’Héléne BUCHANIEK,
suppléante, pour siéger dans les instances du SIVOM, il est proposé de la
désigner pour siéger au sein de [’association Mission Locale en remplacement

de Roger Lefebvre.

La liste des délégués du SIVOM siégeant a l’assemblée générale et au conseil

d’administration s’en trouve ainsi modifiée comme suit :

ASSEMBLEE GENERALE

CONSEIL D’ADMINISTRATION

Le président du SIVOM

Le président du SIVOM

Lambersart
- Christine MAIFRET
- Jérome ROUSSEL

Lambersart
titulaire : Christine MAIFRET
suppléant : Jérome ROUSSEL

Saint-André
- Rudy DELAPLACE
- Daniel BOUCAUT

Saint - André
Titulaire : Rudy DELAPLACE
Suppléant : Daniel BOUCAUT

Marquette-lez-Lille
- Jean DELEBARRE
- Miguel BEADES

Marquette-lez-Lille
titulaire : Miguel BEADES
suppléant : Jean DELEBARRE

Wambrechies
- Martine GILLON
- Anne-Sophie LESUR

Wambrechies
Titulaire : Martine GILLON
Suppléant : Anne-Sophie LESUR

Quesnoy-sur-Delle
- Hélene BUCHANIEK
- Michel DELAHAYE

Quesnoy-sur Delle
Titulaire : Héléne BUCHANIEK
Suppléant : Michel DELAHAYE

Lompret
- Jean-Claude BRUNEEL
- Michel LOOSVELT

Lompret
Titulaire : Jean-Claude BRUNEEL
Suppléant : Michel LOOSVELT

Verlinghem
- Jacques HOUSSIN
- Elisabeth VIGNAIS

Verlinghem
Titulaire : Jacques HOUSSIN
Suppléant : Elisabeth VIGNAIS

Pérenchies
- Nadine SOMON
- André WAUQUIER

Pérenchies
Titulaire : André WAUQUIER
Suppléant : Nadine SOMON

en tant que déléguée

Le Comité Syndical, a I’'unanimité des présents émet un avis favorable.
08/45 - NOMINATION AU COMITE DE BASSIN D’EMPLOI DE LILLE METROPOLE

Le comité de bassin d’Emploi de Lille Métropole renouvelle son conseil
d’administration et sollicite la désignation d’un représentant du territoire
Métropole Nord Ouest.
Le comité de Bassin d’Emploi Lille Métropole créé en janvier 2008 a pour but de
contribuer a la promotion et au développement de U’emploi sur le territoire de
’arrondissement de Lille par :

- lorganisation et ’animation d’un dialogue entre les acteurs locaux et les

partenaires sociaux
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- des propositions et des expérimentations d’actions en faveur de ’emploi, de
|’économie, a la mise en ceuvre desquelles il peut participer

- la gestion de dispositifs intéressant le développement de ’emploi, de
’économie, du développement des compétences et de LUinsertion
professionnelle

- Uobservation des évolutions du marché du travail et de ’environnement
économique.

Elle est administrée par un conseil d’administration de 40 personnes et par un
bureau de 16 personnes, ces deux instances étant composées sur la base de 4
colleges d’un CBE: élus des territoires, patronat et chambres consulaires,
syndicats de salariés, associations.

Le président propose la nomination de Martine GILLON.
Le Comité Syndical, a I’unanimité des présents émet un avis favorable.

08/46 - DEMANDE DE SUBVENTION DU CCAS DE SAINT-ANDRE POUR
L’ORGANISATION DES JEUX INTERVILLES

Le Centre Communal d’Action Sociale de la ville de Saint André organise a
’occasion de la semaine bleue, des jeux intercommunaux a Uintention des
clubs des ainés des villes de I’Alliance Nord Ouest et sollicite une subvention de
2900 €. Il est proposé de :

- leur accorder une subvention qui ne pourra étre supérieure a 75 % des
dépenses réelles sans dépasser le montant maximal de 2900 €.

- D’autoriser monsieur le Président, en fonction de ce qui précede, a prendre
un arrété qui déterminera le montant de la subvention allouée.

Le Comité Syndical, a 'unanimité des présents accorde une subvention qui
ne pourra étre supérieure a 75% des dépenses réelles sans dépasser le
montant maximal de 2 900€ et autorise Monsieur le Président de prendre un
arrété qui déterminera le montant de la subvention allouée.

08/47 - DEMANDE D’UNE SUBVENTION COMPLEMENTAIRE DE LA MISSION LOCALE
RELATIVE AU COUT DE FONCTIONNEMENT DES LOCAUX SITUES A
LAMBERSART

Au cours du conseil d’administration de la mission locale en date du 5 juin
dernier, celui-ci a demandé a ce que le SIVOM soit sollicité dans le cadre du
réajustement des colits de fonctionnement des locaux occupés par ’association.

En effet, sur ’antenne de Lambersart, les charges s’élévent a 32 937 euros pour
[’année 2007. Le SIVOM participe a hauteur de 43 % de la dépense.

Il est demandé a ce que celle-ci participe a hauteur de 50 % soit pour un
montant supplémentaire de 2225,5 euros.
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Le Comité Syndical, a 'unanimité des présents autorise le versement de la
subvention complémentaire a la Mission Locale pour un montant de 2225.5
euros.

08/48 - PRESENTATION DE LA CONVENTION-CADRE DE L’ASSOCIATION ALPES

AU TITRE DU PLIE

L’association ALPES porteuse du Plan Local Pour U’Insertion et ’Emploi assure
la gestion de ce programme depuis 2002. Pour contractualiser les engagements
de chacun et définir les objectifs a atteindre, un protocole d’accord est signé
entre |’association ALPES, U’Etat, le Conseil régional, le Conseil général, le
SIVOM Alliance Nord Ouest et les villes concernées que sont Marcq en Baroeul
et La Madeleine.

Le premier protocole étant arrivé a échéance et dans le but de renouveler cette
action jusqu’en juillet 2011, il est proposé la signature d’un nouveau protocole.

Le Comité Syndical, a I'unanimité des présents, autorise le Président a
signer un nouveau protocole.

08/49 - PRISE EN CHARGE PAR L’EHPAD DES CHARGES DE PERSONNEL DU
SIVOM LIES A LA GESTION DE LA RESIDENCE

Il releve des compétences du SIVOM d’assurer la gestion administrative de la
Résidence. Si aujourd’hui, la majeure partie de cette gestion est assurée
directement au sein de U'EHPAD, le traitement des contrats du personnel et des
marchés publics est assuré par des agents rémunérés sur le budget principal du
Syndicat Intercommunal.

Il convient de réimputer a la maison de retraite une partie du traitement de
’agent en charge de la gestion du personnel (80 % représentant le temps de
travail) et de celui en charge de la gestion des marchés publics (20 %).

Le reglement se fera sur production d’un mémoire établi par le Syndicat
Intercommunal en décembre de chaque année et par les opérations appropriées
en recettes et dépenses.

Le Comité Syndical, a I’'unanimité des présents émet un avis favorable.

08/50 - BUDGET PRIMITIF DE L’EHPAD 2008

BUDGET PRIMITIF DE LA RESIDENCE GEORGES DELFOSSE 2008
BUDGET ANNEXE

DEPENSES FONCTIONNEMENT

BUDGET BUDGET

Libellés PREVISONNEL PRIMITIF
6021 | Produits pharmaceutiques et produits a usage médical 5 000,00
60611 | Eau et Assainissement 40 497,00 35 497,00
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60613 | Chauffage 23 486,00 23 486,00
60621 | Combustibles carburant 651,00 651,00
60622 | Produits entretien 12 042,00 12 042,00
60623 | Fournitures d'atelier 3678,00 2 678,00
60624 | Fournitures 2723,00 2 723,00
60625 | Fournitures scolaires 1 197,00 1 197,00
606261 | Couches, aléses 42 085,00 33 085,00
606268 | Autres fournitures Hoteliéres 6 599,00 4599,00
60628 | Autres fournitures 6 074,00 5 574,00
6063 | Alimentation 756,00 756,00
6066 | Fournitures médicales 3 829,00 16 329,00
60 | ACHATS 177 562,00 177 562,00
6132 | Locations immobiliéres 197 560,00 194 560,00
6135 | Locations mobiliéres 20 763,00 13 763,00
6152 | Entretien et réparations 66 762,00 64 762,00
61551 | entretien et réparations matériel médical 9 558,00 9 558,00
61558 | entretien et réparations sur biens mobiliers 17 900,00 16 900,00
61561 | maintenance informatique 10 905,00 8 905,00
61562 | matériel médical 108,00 3 108,00
61568 | Maintenance 52 051,00 51 051,00
6161 | Primes assurances multirisques 2 884,00 2 884,00
6163 | assurance transport 1 033,00 1 033,00
6165 | responsabilité civile 2 679,00 2 679,00
6168 | autres risques 311,00 311,00
6182 | Documentation générale 2 038,00 1 538,00
6185 | frais de colloque, séminaires 615,00 615,00
61 | SERVICES EXTERIEURS 385 167,00 371 667,00
62113 | Personnel médical 20 500,00 20 500,00
6218 | Autre personnel extérieur 4 100,00 4 100,00
6226 | Honoraires 19 212,00 9 212,00
623 | Information, Publications 4 687,00 4 687,00
6242 | transports d'usagers 1 389,00 916,94
6251 | Voyages et déplacements 110,00 110,00
6257 | Réceptions 7 527,00 7 527,00
6261 | Affranchissements 1 408,00 1 408,00
6262 | Frais de communication 14 654,00 14 654,00
627 | Frais bancaires 108,00 108,00
6281 | Blanchissage a l'extérieur 71 857,00 66 857,00
6282 | Alimentation a l'extérieur 370 510,00 365 510,00
6283 | Nettoyage a l'extérieur 55 612,00 53 612,00
6284 | Prestation Informatique a l'extérieur 972,00 972,00
6288 | Autres 4 460,00 4 460,00
62 | AUTRES SERVICES EXTERIEURS 577 106,00 554 633,94
635 | Autres impoOts et taxes 5 500,00 5 500,00
637 | autres impots et taxes autres organismes 5 547,00 5 547,00
63 | IMPOTS 11 047,00 11 047,00
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64111 Personnel titulaire 430 839,00 400 447,34
NBI, supplément familial de traitement et indemnités de
64112 résidence 48 252,00 48 252,00
64151 | Rémunération principale 99 947,00 99 947,00
6428 | Autres 788 870,00 787 416,32
64511 | Cotisations a 'URSSAF 112 488,00 95 658,00
64513 | Cotisations aux caisses de retraite 2 718,00 2 718,00
64514 | Cotisations a I'ASSEDIC 3 389,00 3 389,00
64515 | Cotisations a la CNRACL 128 073,00 124 542,00
64518 | Cotisations aux autres organismes sociaux 10 484,00 10 484,00
64521 | Cotisations a 'URSSAF 122 432,00 122 432,00
64523 | Cotisations aux caisses de retraite 4 153,00 4 153,00
64524 | Cotisations a I'ASSEDIC 7 758,00 7 758,00
64525 | Cotisations a la CNRACL 128 143,00 128 143,00
64528 | Cotisations aux autres organismes sociaux 11 193,00 11 193,00
6475 | Médecine du travail 1128,00 1128,00
64784 | ceuvres sociales 17 476,00 17 476,00
64788 | Autres 8 815,00 8 815,00
6488 | Autres charges diverses 50 000,00 50 000,00
64 | CHARGES DE PERSONNEL 1976 158,00| 1 923 951,66
654 | Pertes sur créances irrécouvrables 10 000,00 10 000,00
658 | Charges diverses
6588 | Autres
65 | AUTRES CHARGES DE GESTION COURANTE 10 000,00 10 000,00
671 | autres charges exceptionnelles 10 000,00 10 000,00
673 | Titres annulés (sur exercices antérieurs) 3 462,00 3 462,00
678 | autres charges exceptionnelles
67 | CHARGES EXCEPTIONNELLES 13 462,00 13 462,00
6811 | Dotations aux amortissements 53 013,00 53 013,00
6815 | Dotations aux Provisions 47 048,00 47 048,00
68 | DOTATIONS AUX AMORTISSEMENTS ET PROVISIONS 100 061,00 100 061,00

|TOTAL | DEPENSES DE FONCTIONNEMENT

3250 563,00 | 3 162 384,60 |

RECETTES FONCTIONNEMENT

6419 | Remboursement rémunérations 13 700,00 13 700,00
6429 | Remboursement rémunérations 9 141,00 9 141,00
6459 | rbt ch de sécurité soc et prévoyance 1261,00
64 | CHARGES DE PERSONNEL 24 102,00 22 841,00
7085 | Prestations délivrées (régies) 9 141,00 9 141,00
70 | PRODUITS 9 141,00 9 141,00
73171 | Produits et tarifications art L312-1 du CASF dépt 690 763,00 681 110,52
73172 | Hébergé 992 157,00 987 330,77
7341 | Tarif dépendance couvert par APA 172 000,00 168 132,77
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7342 | Participation du résident au tarif dépendance 343 783,00 336 048,54
7361 | Tarif soins (EHPAD) 1000 112,00 939 275,00
7372 | pdt de la fact des charges non incluses dans TJ

73 | DOTATIONS ET PRODUITS DE TARIFICATION 3198 815,00 | 3 111 897,60

7488 | autres subventions d'exploitation 5 043,00 | 5 043,00 |
762 | Produits des autres immo financiéres 1 018,00 1 018,00
768 | autres produits financiers 261,00 261,00
76 | PRODUITS FINANCIERS 1 279,00 1 279,00
7718 | produits exceptionnel opérations de gestion 683,00 683,00
778 | autres produits exceptionnels 10 000,00 10 000,00
77 | PRODUITS EXCEPTIONNELS 10 683,00 10 683,00
7815 | reprise sur provisions pour risques et charges 1 500,00 1 500,00
78 | REPRISE sur amortissements, dépréciations et provisions 1 500,00 1 500,00

TOTAL RECETTES DE FONCTIONNEMENT

3250 563,00 | 3 162 384,60

INVESTISSEMENT

DEPENSES INVESTISSEMENT

1572 | provisions pour PGE 1 500,00 1 500,00
15 | PROVISIONS POUR RISQUES ET CHARGES 1 500,00 1 500,00
165 | dépots et cautionnements recus 39 000,00 39 000,00
16 | EMPRUNTS ET DETTES ASSIMILEES 39 000,00 39 000,00
2031 | frais d'études 40 000,00 40 000,00
205 | concessions et droits similaires 2 000,00 2 000,00
20 | IMMOBILISATIONS INCORPORELLES 42 000,00 42 000,00
2131 | Batiments 5000,00 5 000,00
2135 | installations générales 5000,00 5 000,00
2151 installations complexes 5000,00 5 000,00
2154 | Matériel et outillage 4 000,00 4 000,00
2181 | Installation générales, agencement 4 000,00 4 000,00
2183 | Matériel de bureau et informatique 4 000,00 4 000,00
2184 | Mobilier 10 561,00 10 561,00
2188 | autres immobilisations corporelles
21 | IMMOBILISATIONS CORPORELLES 37 561,00 37 561,00
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TOTAL DEPENSES INVESTISSEMENT

120 061,00 120 061,00
RECETTES INVESTISSEMENT

1572 | Provisions pour gros entretien 47 048,00 47 048,00
15 | PROVISIONS RISQUES ET CHARGES 47 048,00 47 048,00
165 | Dépots et cautionnements recus 20 000,00 20 000,00
16 | EMPRUNTS ET DETTES ASSIMILEES 20 000,00 20 000,00
28151 | installations complexes spécialisées 860,00 860,00
28154 | amt matériel et outillage 15 316,00 15 316,00
28181 | Installations générales, agencements, 17 535,00 17 535,00
28183 | Matériel de bureau et informatique 7 962,00 7 962,00
28184 | Mobilier 11 340,00 11 340,00
28 | AMORTISSEMENTS IMMOBILISATIONS 53 013,00 53 013,00

TOTAL RECETTES INVESTISSEMENT
120 061,00 120 061,00

Le Comité Syndical, a ’'unanimité des présents, vote le Budget Primitif 2008
de la Résidence Georges DELFOSSE.

08/51 - PRESENTATION DE LA DECISION MODIFICATIVE DE L’EHPAD

DECISION MODIFICATIVE DE LA RESIDENCE GEORGES DELFOSSE - BUDGET ANNEXE

DEPENSES FONCTIONNEMENT

BUDGET BUDGET
Libellés PRIMITIF DM PRIMITIF+DM
Produits pharmaceutiques et produits a
6021 | usage médical 5 000,00 5 000,00
60611 | Eau et Assainissement 35 497,00 35 497,00
60612 | Energie électricité 33 945,00 -2 000,00 31945,00
60613 | Chauffage 23 486,00 1 000,00 24 486,00
60621 | Combustibles carburant 651,00 1 200,00 1 851,00
60622 | Produits entretien 12 042,00 10 000,00 22 042,00
60623 | Fournitures d'atelier 2 678,00 850,00 3 528,00
60624 | Fournitures 2 723,00 1 500,00 4223,00
60625 | Fournitures scolaires 1 197,00 -400,00 797,00
606261 | Couches, aléses 33 085,00 33 085,00
606268 | Autres fournitures Hoteliéres 4 599,00 2 200,00 6 799,00
60628 | Autres fournitures 5 574,00 -2 500,00 3074,00
6063 | Alimentation 756,00 1 000,00 1 756,00
6066 | Fournitures médicales 16 329,00 16 329,00
60 | ACHATS 177 562,00 12 850,00 190 412,00
6132 | Locations immobiliéres 194 560,00 -31 500,00 163 060,00
6135 | Locations mobiliéres 13 763,00 800,00 14 563,00
6152 | Entretien et réparations 64 762,00 -15 000,00 49 762,00
61551 | entretien et réparations matériel médical 9 558,00 -6 500,00 3 058,00
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61558 | entretien et réparations sur biens mobiliers 16 900,00 -4 000,00 12 900,00
61561 | maintenance informatique 8 905,00 600,00 9 505,00
61562 | matériel médical 3 108,00 -1 500,00 1 608,00
61568 | Maintenance 51 051,00 20 000,00 71 051,00
6161 | Primes assurances multirisques 2 884,00 2 884,00
6163 | assurance transport 1 033,00 1 033,00
6165 | responsabilité civile 2 679,00 2 679,00
6168 | autres risques 311,00 311,00
6182 | Documentation générale 1 538,00 550,00 2 088,00
6185 | frais de colloque, séminaires 615,00 615,00
61 | SERVICES EXTERIEURS 371 667,00 -36 550,00 335 117,00
62113 | Personnel médical 20 500,00 15 000,00 35 500,00
6218 | Autre personnel extérieur 4 100,00 25 000,00 29 100,00
6226 | Honoraires 9 212,00 9 212,00
623 | Information, Publications 4 687,00 3 000,00 7 687,00
6242 | transports d'usagers 916,94 400,00 1 316,94
6251 | Voyages et déplacements 110,00 350,00 460,00
6257 | Réceptions 7 527,00 7 527,00
6261 | Affranchissements 1 408,00 200,00 1 608,00
6262 | Frais de communication 14 654,00 14 654,00
627 | Frais bancaires 108,00 108,00
6281 | Blanchissage a l'extérieur 66 857,00 9 000,00 75 857,00
6282 | Alimentation a l'extérieur 365 510,00 63 500,00 429 010,00
6283 | Nettoyage a l'extérieur 53 612,00 2 000,00 55 612,00
6284 | Prestation Informatique a l'extérieur 972,00 -500,00 472,00
6288 | Autres 4 460,00 -500,00 3 960,00
62 | AUTRES SERVICES EXTERIEURS 554 633,94 117 450,00 672 083,94
635 | Autres impots et taxes 5 500,00 2 000,00 7 500,00
637 | autres impots et taxes autres organismes 5 547,00 4 200,00 9 747,00
63 | IMPOTS 11 047,00 6 200,00 17 247,00
64111 | Personnel titulaire 400 447,34 -35 000,00 365 447,34
NBI, supplément familial de traitement et
64112 | indemnités de résidence 48 252,00 -15 000,00 33 252,00
64131 | Rémunération principale 20 000,00 20 000,00
64151 | Rémunération principale 99 947,00 126 825,00 226 772,00
6428 | Autres 787 416,32 26 825,00 814 241,32
64511 | Cotisations a 'URSSAF 95 658,00 25 700,00 121 358,00
64513 | Cotisations aux caisses de retraite 2 718,00 4 000,00 6 718,00
64514 | Cotisations a l'Assédic 3 389,00 7 700,00 11 089,00
64515 | Cotisations a la CNRACL 124 542,00 -35 000,00 89 542,00
64518 | Cotisations aux autres organismes sociaux 10 484,00 -1 000,00 9 484,00
64521 | Cotisations a 'URSSAF 122 432,00 60 000,00 182 432,00
64523 | Cotisations aux caisses de retraite 4 153,00 11 000,00 15 153,00
64524 | Cotisations a I'ASSEDIC 7 758,00 15 900,00 23 658,00
64525 | Cotisations a la CNRACL 128 143,00 -30 000,00 98 143,00
64528 | Cotisations aux autres organismes sociaux 11 193,00 2 200,00 13 393,00
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6475 | Médecine du travail 1128,00 3 500,00 4 628,00
64784 | ceuvres sociales 17 476,00 17 476,00
64788 | Autres 8 815,00 8 815,00

6488 | Autres charges diverses 50 000,00 1 000,00 51 000,00

64 | CHARGES DE PERSONNEL 1923 951,66 188 650,00 2112 601,66

654 | Pertes sur créances irrécouvrables 10 000,00 10 000,00

6587 | participations aux frais de scolarité 200,00 200,00

65 | AUTRES CHARGES DE GESTION COURANTE 10 000,00 200,00 10 200,00

6718 | autres charges exceptionnelles 10 000,00 193 883,94 203 883,94

673 | Titres annulés (sur exercices antérieurs) 3 462,00 25 000,10 28 462,10

678 | autres charges exceptionnelles 111 927,90 111 927,90

67 | CHARGES EXCEPTIONNELLES 13 462,00 330811,94 344 273,94

6811 | Dotations aux amortissements 53 013,00 53 013,00
6815 | Dotations aux Provisions 47 048,00 47 048,00

DOTATIONS AUX AMORTISSEMENTS ET
68 | PROVISIONS 100 061,00 100 061,00
| TOTAL | GENERAL 3162 384,60 619 611,94] 3 781 996,54 |
|002 | Résultat de fonctionnement | 208 424,34 208 424,34
| TOTAL | DEPENSES D'EXPLOITATION 3162 384,60 828 036,28 | 3 990 420,88 |
RECETTES FONCTIONNEMENT

6419 | Remboursement rémunérations 13 700,00 16 500,00 30 200,00

6429 | Remboursement rémunérations 9 141,00 55 000,00 64 141,00

6459 | rbt ch de sécurité soc et prévoyance 0,00

64 | CHARGES DE PERSONNEL 22 841,00 71 500,00 94 341,00

7085 | Prestations délivrées (régies) 9 141,00 9 141,00

70 | PRODUITS 9 141,00 9 141,00
Produits et tarifications art L312-1 du CASF

73171 | dépt 681 110,52 681 110,52

73172 | Hébergé 987 330,77 987 330,77

7341 | Tarif dépendance couvert par APA 168 132,77 168 132,77

Participation du résident au tarif

7342 | dépendance 336 048,54 336 048,54

7361 | Tarif soins (EHPAD) 939 275,00 939 275,00

pdt de la fact des charges non incluses dans

7372 |TJ 40 000,00 40 000,00

DOTATIONS ET PRODUITS DE
73 | TARIFICATION 3111 897,60 40 000,00 3151 897,60
| 7488 | autres subventions d'exploitation 5 043,00 | 2 300,00 | 7 343,00 |
| 762 | Produits des autres immo financiéres 1018,00]  10000,00 | 11 018,00 |
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768 | autres produits financiers 261,00 1 300,00 1 561,00

76 | PRODUITS FINANCIERS 1 279,00 11 300,00 12 579,00

7718 | produits exceptionnel opérations de gestion 683,00 683,00
773 | mandats annulés sur exercices antérieurs 11,00 11,00
778 | autres produits exceptionnels 10 000,00 10 000,00
77 | PRODUITS EXCEPTIONNELS 10 683,00 11,00 10 694,00
reprise sur provisions pour risques et
7815 | charges 1 500,00 1 500,00
REPRISE sur amortissements,

78 | dépréciations et provisions 1 500,00 1 500,00
| | TOTAL GENERAL 3162 384,60 125111,00| 3 287 495,60 |
002 [Résultat de Fonctionnement reporté | 702925,28 | 702 925,28 |
| TOTAL |RECETTES D'EXPLOITATION 3162 384,60 828 036,28 | 3990 420,88 |

INVESTISSEMENT
DEPENSES INVESTISSEMENT
1572 | provisions pour PGE 1 500,00 1 500,00
15 | PROVISIONS POUR RISQUES ET CHARGES 1 500,00 1 500,00
165 | dépots et cautionnements recus 39 000,00 39 000,00
16 | EMPRUNTS ET DETTES ASSIMILEES 39 000,00 39 000,00
2031 | frais d'études 40 000,00 40 000,00
205 | concessions et droits similaires 2 000,00 3 000,00 5 000,00
20 | IMMOBILISATIONS INCORPORELLES 42 000,00 3 000,00 45 000,00
2131 | Batiments 5 000,00 5 000,00
2135 | installations générales 5 000,00 5 000,00
2151 | installations complexes 5 000,00 20 000,00 25 000,00
2154 | Matériel et outillage 4 000,00 20 000,00 24 000,00
2181 | Installation générales, agencement 4 000,00 4 000,00
2183 | Matériel de bureau et informatique 4 000,00 15 000,00 19 000,00
2184 | Mobilier 10 561,00 15 000,00 25 561,00
2188 | autres immobilisations corporelles 572 454,49 572 454,49
21 | IMMOBILISATIONS CORPORELLES 37 561,00 642 454,49 680 015,49
TOTAL DEPENSES INVESTISSEMENT
120 061,00| 645 454,49 765 515,49
RECETTES INVESTISSEMENT
Résultat d'investissement antérieur
001 reporté 648 972,49 648 972,49
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1572 | Provisions pour gros entretien 47 048,00 47 048,00
15 | PROVISIONS RISQUES ET CHARGES 47 048,00 47 048,00
165 | Dépots et cautionnements recus 20 000,00 20 000,00
16 | EMPRUNTS ET DETTES ASSIMILEES 20 000,00 20 000,00
2805 | concessions et droits similaires 122,00 122,00
28151 | installations complexes spécialisées 860,00 860,00
28154 | amt matériel et outillage 15 316,00 600,00 15 916,00
28181 | Installations générales, agencements, 17 535,00 50,00 17 585,00
28183 | Matériel de bureau et informatique 7 962,00 -490,00 7 472,00
28184 | Mobilier 11 340,00 -3 800,00 7 540,00
28 | AMORTISSEMENTS IMMOBILISATIONS 53 013,00 -3 518,00 49 495,00
TOTAL RECETTES INVESTISSEMENT
120 061,00 645 454,49 765 515,49
Le Comité Syndical, a I’unanimité des présents émet un avis favorable.
08/52 - BUDGET PREVISIONNEL 2009 DE L’EHPAD
BUDGET ANNEXE RESIDENCE GEORGES DELFOSSE
BUDGET PREVISIONNEL 2009
DEPENSES FONCTIONNEMENT
BUDGET BUDGET
PRIMITIF PREVISIONNEL
Libellés 2008+DM 2009
Produits pharmaceutiques et produits a usage
6021 | médical 5 000,00 12 000,00
60611 | Eau et Assainissement 35 497,00 36 207,00
60612 | Energie électricité 31 945,00 32 584,00
60613 | Chauffage 24 486,00 24 976,00
60621 | Combustibles carburant 1 851,00 1 888,00
60622 | Produits entretien 22 042,00 22 483,00
60623 | Fournitures d'atelier 3528,00 3599,00
60624 | Fournitures 4223,00 4 307,00
60625 | Fournitures scolaires 797,00 813,00
606261 | Couches, aléses 33 085,00 33 747,00
606268 | Autres fournitures Hotelieres 6 799,00 6 935,00
60628 | Autres fournitures 3074,00 3135,00
6063 | Alimentation 1 756,00 1791,00
6066 | Fournitures médicales 16 329,00 30 000,00
60 | ACHATS 190 412,00 214 465,00
6132 | Locations immobilieres 163 060,00 163 060,00
6135 | Locations mobiliéres 14 563,00 13 763,00
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6152 | Entretien et réparations 49 762,00 64 762,00
61551 | entretien et réparations matériel médical 3 058,00 9 558,00
61558 | entretien et réparations sur biens mobiliers 12 900,00 16 900,00
61561 | maintenance informatique 9 505,00 9 505,00
61562 | matériel médical 1 608,00 7 200,00
61568 | Maintenance 71 051,00 71 051,00

6161 | Primes assurances multirisques 2 884,00 2 884,00

6163 | assurance transport 1 033,00 1 033,00

6165 | responsabilité civile 2 679,00 2 679,00

6168 | autres risques 311,00 311,00

6182 | Documentation générale 2 088,00 2 088,00

6185 | frais de colloque, séminaires 615,00 615,00

61 | SERVICES EXTERIEURS 335 117,00 365 409,00
62113 | Personnel médical 35 500,00 20 000,00
6218 | Autre personnel extérieur 29 100,00 4 300,00
6226 | Honoraires 9 212,00 9 359,00
623 | Information, Publications 7 687,00 7 687,00

6242 | transports d'usagers 1 316,94 1 343,00

6251 | Voyages et déplacements 460,00 469,00

6257 | Réceptions 7 527,00 7 678,00

6261 | Affranchissements 1 608,00 1 640,00

6262 | Frais de communication 14 654,00 14 947,00

627 | Frais bancaires 108,00 108,00

6281 | Blanchissage a l'extérieur 75 857,00 77 374,00

6282 | Alimentation a l'extérieur 429 010,00 437 590,00

6283 | Nettoyage a l'extérieur 55 612,00 56 724,00

6284 | Prestation Informatique a l'extérieur 472,00 481,00

6288 | Autres 3 960,00 4 039,00

62 | AUTRES SERVICES EXTERIEURS 672 083,94 643 739,00
635 | Autres impots et taxes 7 500,00 7 500,00
637 | autres impoOts et taxes autres organismes 9 747,00 9 747,00

63 | IMPOTS 17 247,00 17 247,00

64111 | Personnel titulaire 365 447,34 331 294,00
NBI, supplément familial de traitement et

64112 | indemnités de résidence 33 252,00 33 784,00

64131 | Rémunération principale 20 000,00 20 320,00

64151 | Rémunération principale 226 772,00 226 000,00

6428 | Autres 814 241,32 818 769,00
64511 | Cotisations a 'URSSAF 121 358,00 121 300,00
64513 | Cotisations aux caisses de retraite 6 718,00 6 825,00
64514 | Cotisations a 'Assédic 11 089,00 11 266,00
64515 | Cotisations a la CNRACL 89 542,00 90 975,00
64518 | Cotisations aux autres organismes sociaux 9 484,00 9 636,00
64521 | Cotisations a 'URSSAF 182 432,00 181 351,00
64523 | Cotisations aux caisses de retraite 15 153,00 15 395,00
64524 | Cotisations a 'Assédic 23 658,00 24 037,00
64525 | Cotisations a la CNRACL 98 143,00 99 713,00
64528 | Cotisations aux autres organismes sociaux 13 393,00 13 607,00
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6475 | Médecine du travail 4 628,00 4702,00
64784 | ceuvres sociales 17 476,00 17 756,00
64788 | Autres 8 815,00 8 956,00
6488 | Autres charges diverses 51 000,00 51 816,00
64 | CHARGES DE PERSONNEL 2112 601,66 2 087 502,00
654 | Pertes sur créances irrécouvrables 10 000,00 10 000,00
6587 | participations aux frais de scolarité 200,00 200,00
65 | AUTRES CHARGES DE GESTION COURANTE 10 200,00 10 200,00
6718 | autres charges exceptionnelles 203 883,94 10 000,00
673 | Titres annulés (sur excercices antérieurs) 28 462,10 3 500,00
678 | autres charges exceptionnelles 111 927,90
67 | CHARGES EXCEPTIONNELLES 344 273,94 13 500,00
6811 | Dotations aux amortissements 53 013,00 54 000,00
6815 | Dotations aux Provisions 47 048,00 48 000,00
68 | DOTATIONS AUX AMORTISSEMENTS ET PROVISIONS 100 061,00 102 000,00
| TOTAL | GENERAL 3781 996,54 | 3 454 062,00 |
| 002 | Résultat de fonctionnement 208 424,34 |
| TOTAL | DEPENSES D'EXPLOITATION 3 990 420,88 | 3 454 062,00 |

RECETTES FONCTIONNEMENT

6419 | Remboursement rémunérations 30 200,00 10 000,00
6429 | Remboursement rémunérations 64 141,00 20 000,00
6459 | rbt ch de sécurité soc et prévoyance
64 | CHARGES DE PERSONNEL 94 341,00 30 000,00
7085 | Prestations délivrées (régies) 9 141,00 8 227,00
70 | PRODUITS 9 141,00 8 227,00
73171 | Produits et tarifications art L312-1 du CASF dépt 681 110,52 625 680,00
73172 | Hébergé 987 330,77 | 1107 072,00
7341 | Tarif dépendance couvert par APA 168 132,77 183 401,00
7342 | Participation du résident au tarif dépendance 336 048,54 370 000,00
7361 | Tarif soins (EHPAD) 939 275,00 1104 909,00
7372 | pdt de la fact des charges non incluses dans TJ 40 000,00
73 | DOTATIONS ET PRODUITS DE TARIFICATION 3151 897,60| 3 391062,00
7488 | autres subventions d'exploitation 7 343,00 |
762 | Produits des autres immo financiéres 11 018,00 11 018,00
768 | autres produits financiers 1 561,00 1 561,00
76 | PRODUITS FINANCIERS 12 579,00 12 579,00
7718 | produits exceptionnel opérations de gestion 683,00 683,00
773 | mandats annulés sur exercices antérieurs 11,00 11,00

Page 16 sur 27




778 | autres produits exceptionnels 10 000,00 10 000,00
77 | PRODUITS EXCEPTIONNELS 10 694,00 10 694,00
7815 | reprise sur provisions pour risques et charges 1 500,00 1 500,00
78 | REPRISE sur amortissements, dépréciations et provisions 1 500,00 1 500,00

| | TOTAL GENERAL | 3287495,60] 3454 062,00 |

| 002 | Résultat de Fonctionnement reporté | 702 925,28 | |
| TOTAL | RECETTES D'EXPLOITATION | 3990420,88| 3454 062,00
INVESTISSEMENT

DEPENSES INVESTISSEMENT

1572 | provisions pour PGE 1 500,00 1 500,00
15 | PROVISIONS POUR RISQUES ET CHARGES 1 500,00 1 500,00
165 | dépdts et cautionnements recus 39 000,00 39 000,00
16 | EMPRUNTS ET DETTES ASSIMILEES 39 000,00 39 000,00

2031 | frais d'études 40 000,00
205 | concessions et droits similaires 5 000,00 2 952,00
20 | IMMOBILISATIONS INCORPORELLES 45 000,00 2 952,00
2131 | Batiments 5 000,00 5 000,00
2135 | installations générales 5 000,00 5 000,00
2151 installations complexes 25 000,00 0,00
2154 | Matériel et outillage 24 000,00 40 000,00
2181 | Installation générales, agencement 4 000,00 6 951,00
2183 | Matériel de bureau et informatique 19 000,00 11 597,00
2184 | Mobilier 25 561,00 10 000,00

2188 | autres immobilisations corporelles 572 454,49
21 | IMMOBILISATIONS CORPORELLES 680 015,49 78 548,00

TOTAL DEPENSES INVESTISSEMENT
765 515,49 122 000,00
RECETTES INVESTISSEMENT
| 001 | Résultat d'investissement antérieur reporté 648 972,49 |

1572 | Provisions pour gros entretien 47 048,00 48 000,00
15 | PROVISIONS RISQUES ET CHARGES 47 048,00 48 000,00
165 | Dépots et cautionnements recus 20 000,00 20 000,00
16 | EMPRUNTS ET DETTES ASSIMILEES 20 000,00 20 000,00
2805 | concessions et droits similaires 122,00 987
28151 | installations complexes spécialisées 860,00 860,00
28154 | amt matériel et outillage 15 916,00 15 316,00
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28181 | Installations générales, agencements, 17 585,00 17 535,00
28183 | Matériel de bureau et informatique 7 472,00 7 962,00
28184 | Mobilier 7 540,00 11 340,00
28 | AMORTISSEMENTS IMMOBILISATIONS 49 495,00 54 000,00
TOTAL RECETTES
INVESTISSEMENT 765 515,49 122 000,00

Le Comité Syndical, a ['unanimité des présents, approuve le Budget
Prévisionnel 2009.

08/53 - REGULARISATION DU COMPTE 4687 « PRODUITS A RECEVOIR » BE 2003

Dans le cadre des controles contemporains relatifs a la qualité comptable effectués
par la trésorerie Principale de Saint André, il convient de régulariser le compte
4687 de la Résidence Georges Delfosse. Celui-ci présente en effet une somme de
111 927,90 € en balance d’entrée 2003, consécutive a une écriture de constatations
de produits a recevoir fin 2002 (somme attendue du département).

Ce débit n’a jamais été régularisé, alors que ’établissement aurait di procéder
aux opérations de rattachement, par U’annulation de U’écriture dés le début de
’exercice 2003.

Il s’agit en conséquence, de procéder aux régularisations nécessaires, par
’émission d’un mandat sur le compte 678, la contrepassation de l’écriture
d’origine n’étant en effet plus réalisable au vu de ’ancienneté des opérations
concernées.

Afin de procéder aux opérations comptables, les crédits nécessaires ont été prévus
au compte 678 du budget de la Résidence Georges Delfosse.

Le Comité Syndical, a I’'unanimité des présents émet un avis favorable.
08/54 - DEMANDE DE SUBVENTION AU CONSEIL GENERAL DU NORD

Dans le cadre de la politique de solidarité développée par le Département du Nord,
la Résidence Georges Delfosse a sollicité une subvention afin de permettre le
financement de moyens humains supplémentaires en cas de fortes chaleurs. Le
montant demandé s’éleve a 7321 €.

Il est proposé d’autoriser le versement de cette subvention au compte 7488 du
budget de UEHPAD.

Le Comité Syndical, a I’unanimité des présents émet un avis favorable.

08/55 - ANNULATION DE TITRES - RESIDENCE GEORGES DELFOSSE

Numéro de titre a | Montant du titre a Motif d’annulation
annuler annuler
1053-2003 506,4 Double facturation
952-2002 405,82 La tutelle prend fin lors du
déces de la personne. Recours
impossible
952-2002 515,53 La tutelle prend fin lors du
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déceés de la personne. Recours
impossible
1030-2002 1440,68 La tutelle prend fin lors du
déces de la personne. Recours
impossible
1030-2002 498.,9 La tutelle prend fin lors du
déces de la personne. Recours
impossible
1135-2002 1088,64 La tutelle prend fin lors du
décés de la personne. Recours
impossible
1202-2002 1469,55 La tutelle prend fin lors du
décés de la personne. Recours
impossible
48-2003 1486,60 La tutelle prend fin lors du
déces de la personne. Recours
impossible
48-2003 515,53 La tutelle prend fin lors du
déces de la personne. Recours
impossible
1250-2007 135,76 Renonciation a la succession

1379-2006 81,37 Renonciation a la succession

Le Comité Syndical, a ’'unanimité des présents, vote ces annulations de titres.

08/56 - CREATION D’UN POSTE DE REEDUCATEUR TERRITORIAL A TEMPS NON
COMPLET A RAISON DE 17H30 PAR SEMAINE

A la suite de la signature de la convention pluriannuelle tripartite 2°™ génération

établie pour la période 2007-2011 et dans le cadre de son projet d’établissement

soutenu par la DDASS et le Conseil Général du Nord, il convient de créer un poste

de rééducateur territorial qui exercera les fonctions d’ergothérapeute a temps non

complet a raison de 17h30 par semaine.

Il s’agit d’un poste de catégorie B relevant de la filiere médico-sociale, du cadre
d’emploi des rééducateurs territoriaux régi par le décret n°92-863 du 28 aoit
1992.

Il aura notamment pour mission, au sein de la Résidence Georges Delfosse, de
contribuer a l’accompagnement des personnes agées en leur permettant de
maintenir, de récupérer ou d’acquérir une autonomie individuelle.

Le tableau des effectifs est modifié comme suit :

TABLEAU DES EFFECTIFS
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Poste budgétaire

Effectif pourvu
par titulaires

Effectif
non Mention temps
Poste créé pourvu complet / temps
par Budget | Budget | Budget | par des non complet
Grades Catégorie | délibération Budget principal | annexe | principal | annexe | titulaires budgété
Filiere administrative
Collaborateur de
cabinet 1 Temps complet
Directeur de 4°™ classe A 1 Temps complet
Attaché principal
1ére classe A 1 Temps complet
Attaché principal
2éme classe A 1 Temps complet
Attaché A 2 1 0 1 0 1 temps complet
Rédacteur B 3 1 1 1 1 2 temps complet
Adjoint administratif
principal 2éme classe 1 Temps complet
Adjoint administratif de
1¢™ classe C 3 2 0 2 2 temps complet
4 temps complet
Adjoint administratif de 1temps
2% classe C 8 1 4 1 4 n/complet
Filiére technique
Adjoint technique de
1°"¢ classe C 1 Temps complet
14 temps
complet
Adjoint technique de 1
2¢™ classe C 30 1 14 1 12 2 tempsn/complet
Filiere médico-sociale
Psychologue A 2 1 0 1 1 temps complet
Cadre de santé A 1 1 1 Temps complet
Infirmiére hors classe B 1 Temps complet
Infirmiére de classe
supérieure B 1 1 1 Temps complet
Infirmiére de classe
normale B 5 5 3 2 5 temps complet
Temps non
Rééducateur B 1 1 complet
Auxiliaire de soins
principal de 2°™ classe C 1 1 1 Temps complet
Auxiliaire de soins de
1% classe C 8 7 7 7 temps complet
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14 temps
Auxiliaire de soins C 14 14 complet

2 temps complet
Agent social de 2éme 1
classe C 5 3 tempsn/complet
Filiére culturelle
Assistant de
conservation du.
patrimoine de 2°™
classe B 1 temps complet
Adjoint du patrimoine
de 1°° classe 1 1 temps complet
Adjoint du patrimoine
de 2°™ classe C 1 1 temps complet
Vacations
Médecin A | | 1

Le Comité Syndical, a I’unanimité des présents émet un avis favorable.

08/57 - CONVENTION D’OCCUPATION A TITRE PRECAIRE D’UN LOGEMENT

(LOCATION)

La Résidence Georges Delfosse possede deux logements.

Consistance des logements :

- 26 rue de Cassel a Marquette-lez-Lille : surface habitable de 100.31 m?

Rez-de-chaussée : cuisine, séjour, hall, W.C., garage
Etage : salle de bains, 3 chambres, W.C., dégagement

- 2 rue de Wormhout a Marquette-lez-Lille : surface habitable de 73.98 m?
Rez-de-chaussée : cuisine, séjour, hall, dégagement, salle de
bains, 3 chambres, W.C.

Les logements ne sont pas meublés.

Il pourrait étre proposé, dans le cas ou un des logements serait vacant, de

concéder son occupation a titre précaire.

Conditions de location :

- versement d’un loyer évalué par les services des domaines ;
- le locataire devra fournir une attestation d’assurance ;

- un état des lieux contradictoire sera fait au début et a la fin de la location ;

Un engagement de location a titre précaire sera établi selon les conditions
énoncées ci-dessus.
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Il est demandé au Comité syndical :

08/58 - DECISION MODIFICATIVE DU SIVOM

d’accepter le principe de location selon les conditions ci-dessus,

d’autoriser le Président a signer |’engagement de location a titre

précaire ainsi

que tout document s’y rattachant avec le locataire.

SECTION FONCTIONNEMENT
DEPENSES

Le Comité Syndical, a I’unanimité des présents émet un avis favorable.

Chap.
Articles Libellés BP 2008 DM1 DM 2 TOTAL
60611 Eau et assainissement 500,00 500,00
60612 Energie Electricité 5 400,00 5 400,00
60621 Combustibles 14 000,00 2 000,00 1 500,00 17 500,00
60622 Carburant 500,00 200,00 700,00
60623 Alimentation 1 600,00 1 600,00
60631 Fournitures d'entretien 800,00 800,00
60632 Fournitures de petit équipement 400,00 700,00 1 100,00
6064 Fournitures de bureau 3 000,00 500,00 500,00 4 000,00
6068 Autres matiéres et fournitures 400,00 400,00
6135 Locations mobilieres 39 500,00 39 500,00
614 Charges locatives et de copropriété 0,00
61521 Terrains 2 400,00 2 400,00
61522 Batiments 3 000,00 10 000,00 13 000,00
61558 Autres biens mobiliers 500,00 500,00
6156 Maintenance 12 850,00 4 815,00 2 100,00 19 765,00
616 primes d'assurances 6 100,00 200,00 6 300,00
617 études et recherches 3 600,00 3 600,00
6182 Documentation générale 1 600,00 1 600,00
6184 versements a des org formation 4 000,00 4 000,00
6185 frais de colloques et séminaires 400,00 400,00
0,00
6225 indemnités au comptable et régisseur 800,00 800,00
6226 Honoraires : frais d'avocats 3 500,00 8 000,00 11 500,00
6231 annonces et insertions 8 400,00 1 200,00 9 600,00
6232 fétes et cérémonies 5 700,00 5 700,00
6236 catalogues et imprimés 32 000,00 815,00 2 500,00 35 315,00
6238 Divers 6 000,00 1 600,00 7 600,00
6241 transport de biens 50,00 50,00
6251 voyages et déplacements 500,00 500,00 1 000,00
6256 Missions 200,00 200,00
6257 Réceptions 500,00 500,00
6261 Frais d'affranchissement 6 000,00 6 000,00

Page 22 sur 27




6262 Frais de télécommunications 5 550,00 810,00 6 360,00
6281 concours divers cotisations 2 300,00 40,00 2 340,00
6288 Autres services extérieurs 25 778,72 500,00 4 200,00 30 478,72
autres impots, taxes et versements
637 assimilés 2 800,00 2 800,00
011 Charges a caractére général 200 128,72 28 380,00 14 800,00 243 308,72
6218 autre personnel extérieur 500,00 500,00
6331 versement de transport 2 680,00 2 680,00
6332 cotisations versées au FNAL 560,00 500,00 1 060,00
cotisations versées au CNFPT et au
6336 CDG 2 940,00 2 940,00
64111 Rémunération principale 135 000,00 9 000,00 144 000,00
NBI, supplément familial et
64112 indemnité de résidence 12 000,00 12 000,00
64118 Autres indemnités 40 000,00 9 000,00 49 000,00
64131 Rémunération 2 380,00 2 380,00
6451 cotisations URSSAF 25 200,00 25 200,00
6453 cotisations caisses de retraite 42 540,00 2 000,00 44 540,00
6454 cotisations ASSEDIC 0,00
6455 cotisations assurances personnel 6 700,00 450,00 7 150,00
6458 cotisations autres organismes sociaux 1 500,00 30,00 1 530,00
6475 Médecine du travail, pharmacie 400,00 100,00 500,00
contribution au fonds de
64832 compensation 600,00 150,00 750,00
012 CHARGES DE PERSONNEL 272 500,00 21 030,00 700,00 294 230,00
|014 | ATTENUATION DE PRODUITS | |
6531 Indemnités 59 840,00 59 840,00
6533 cotisations retraite 4 160,00 1 000,00 5 160,00
Subventions fonctionnement org
65737 publics 200 000,00 200 000,00
subventions fonctionnement Autres
65748 organismes 411 431,00 9 700,60 421 131,60
65754 Communes
charges diverses de la gestion
658 courante 0,00
65 Autres charges de gestion courante 675 431,00 9 700,60 1 000,00 686 131,60
TOTAL DEPENSES GESTION
COURANTE 1 148 059,72 59 110,60| 16 500,00 1 223 670,32
6718 Autres charges exceptionnelles
673 titres annulés 133,58 133,58
678 Autres charges 1 500,00 1 500,00
67 CHARGES EXCEPTIONNELLES 0,00 1633,58 0,00 1633,58
022 | Dépenses imprévues | | 86 000,00 | 86 000,00 |
MAXI 7,5%
| TOTAL DEPENSES REELLES | 1148 059,72 146 744,18| 16 500,00 1 311 303,90 |
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virement a la section
023 d'investissement OS
6811 Dotations aux amortissements OS 54 059,66 11 240,17 65 299,83
6812 Dotations aux amortissements OS 53 169,62 53 169,62
Opérations d'ordre de transferts
042 entre sections 107 229,28 11 240,17 118 469,45
Opérations d'ordre a l'int de la
043 section fonct
| TOTAL DEPENSES D'ORDRE | 107 229,28 11 240,17 | | 118 469,45 |
TOTAL DEPENSES FONCTIONNEMENT
1 255 289,00 157 984,35| 16 500,00 | 1 429 773,35
FONCTIONNEMENT
RECETTES
002 | résultat de fonctionnement reporté | | 610423,21] | 610 423,21 |
rembts sur rémunération du
6419 personnel
6459 rbt charges securité sociales 0
redevance et droits des services a
7062 caractere culturel 5 300,00 5 300,00
70848 aux autres organismes 40 000,00 40 000,00
70878 par d'autres redevables 0,00
7088 Autres produits divers 0,00
7311 Contributions directes 905 089,00 905 089,00
7473 Départements 1 000,00 1 000,00
7474 participation des communes 303 900,00 303 900,00
7477 Fonds européens 0,00
7478 Autres organismes 0,00
752 revenus des immeubles 0,00
[ TOTAL | RECETTES GESTION COURANTE | 1255 289,00] 0,00 | | 1255 289,00 |
| 7788 produits exceptionnels divers 0,00
| TOTAL RECETTES REELLES | 1255 289,00 0,00 1 255 289,00 |
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opération d'ordre de transferts

042 entre sections 0,00 0,00
TOTAL RECETTES 1 255 289,00 610 423,21 | 1865 712,21 |
BUDGET 2008
DEPENSES
INVESTISSEMENT
Chap
Articles Libellés BP 2008 DM 1 DM 2 TOTAL
2031 frais d'études 39 180,00 24 112,08 63 292,08
0,00
205 Concessions brevets 10 000,00 2 415,92 7 000,00 19 415,92
211 Terrains 130 000,00 130 000,00
2135 Installations générales, agencement 20 970,00 33 119,16 54 089,16
21532 Réseaux d'assainissement 20 000,00 12 009,00 32 009,00
2181 Installations générales, agencement 1 966,68 1 966,68
2183 Matériel de bureau et informatiques 10 000,00 10 000,00
2184 Mobilier 4 000,00 4 000,00 8 000,00
2188 Autres 6 779,28 53 841,29 -7 000,00 53 620,57
TOTAL DEPENSES D'EQUIPEMENT 240 929,28 162 200,13 0,00 403 129,41
TOTAL DEPENSES FINANCIERES 0 0 0
opération d'ordre de transferts
040 entre sections 0,00 0,00
TOTAL DEPENSES
D'INVESTISSEMENT 240 929,28 162 200,13 0,00 403 129,41
RECETTES INVESTISSEMENT
Chap.
Articles Libellés BP 2008 DM 1 DM 2 TOTAL
001 EXCEDENT d'investissement reporté 280 959,96 280 959,96
[10222 | FCTVA 3 700,00 | 3 700,00 |
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excédents de fonctionnement
1068 capitalisé 0,00
10 DOTATIONS 3 700,00 0,00 3 700,00
1641 emprunts en euros 130 000,00 -130 000,00 0,00
16 EMPRUNTS ET DETTES ASSIMILEES 130 000,00 -130 000,00 0,00
TOTAL RECETTES REELLES 133 700,00]  -130 000,00 | 3 700,00 |
28031 frais d'études 12 923,98 1 004,64 13 928,62
28041 Communes 68 537,72 -3 073,70 65 464,02
2805 concession de droits 6 189,30 12 932,97 19 122,27
28181 installations générales 875,07 875,07
28183 amt matériel de bureau 12 717,65 12 717,65
28184 amt Mobilier 4 307,81 4 307,81
28188 Autres 1677,75 376,26 2 054,01
28 amortissement des immobilisations 107 229,28 11 240,17 118 469,45
TOTAL recettes provenant de la section fonct
107 229,28 11 240,17 118 469,45
TOTAL RECETTES INVESTISSEMENT
240 929,28 162 200,13 403 129,41
Le Comité Syndical, a ['unanimité des présents, approuve la décision

modificative.

08/59 - REMUNERATIONS DES STAGIAIRES ECOLE

Régulierement, le SIVOM et UEHPAD accueillent, dans le cadre de leur formation,
des stagiaires d’école ou d’université. Chaque stage fait l’objet d’une convention
entre le SIVOM, I’école et le stagiaire. Ces stages ne sont pas rémunérés.

Toutefois, une rémunération maximale égale a 30 % du SMIC peut leur étre
octroyée. Il est proposé de leur verser en fonction de ’assiduité, de la maniére de
servir et de ’implication du stagiaire dans ’établissement apres avis du directeur

de ’établissement.

Il est proposé au comité syndical :

- d’autoriser le président a procéder aux attributions individuelles.
- de prévoir les crédits nécessaires au budget du syndicat et de ’EHPAD.
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Le Comité Syndical, a I’unanimité des présents émet un avis favorable.
08/60 - FIXATION DU MONTANT DES INDEMNITES DU PRESIDENT ET DES
VICE-PRESIDENTS

Le Code Général des Collectivités territoriales, articles L 5211-12 et R 5211-4
indique le montant maximal des indemnités qui peut étre percu par les présidents
et vice-présidents des établissements publics de coopération intercommunale non
dotés d’une fiscalité propre.

Par délibération 08/14 du 18 Avril 2008, le comité syndical avait adopté une
indemnité maximale en fonction du décret 2008-198 du 27 février 2008 fixant la
valeur mensuelle de l’indice 1015 brut comme suit :

- du Président a 29,53% de l’indice 1015

- des Vice-présidents a 11,81% de l’indice 1015

Considérant que Marc-Philippe Daubresse, Président du SIVOM, est concerné par
l’écrétement de son indemnité, il demande a ce que la différence soit répartie
comme suit entre les vice-présidents :

TAUX
Marc Philippe DAUBRESSE 19,04%
Président
Olivier HENNO 12,30%
1°" Vice-président
Jean DELEBARRE 12,30%
2°™ Vice-président
Daniel JANSSENS 12,30%
3°™€ Vice-président
Bernard PROVO 12,30%
4°™® Vice-président
Roger LEFEBVRE 12,30%
5°™€ Vice-président
Jacques HOUSSIN 12,30%
6°™ Vice-président
Michel LOOSVELT 15,57%
7°™ Vice-président
Brigitte ASTRUC 15,57%
8°™¢ Vice-présidente

Le montant de l’indemnité brute mensuelle sera réévalué chaque fois que la
valeur du point de la fonction publique territoriale sera modifiée.

Le Comité Syndical, a I’unanimité des présents émet un avis favorable.
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